
 

แผนปฏิบัติการปองกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ชื่อหนวยงาน กองทุนบริหารเงินกูเพื่อการปรับโครงสรางหนี้สาธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนี้ในประเทศ (กปพ.) 
 

โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงคของโครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย 

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค. ๖6 -
ธ.ค. ๖6) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค. ๖7 -
มี.ค. ๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย. ๖7 -
มิ.ย. ๖7) 

ไตรมาส ๔
(ก.ค. ๖7 -
ก.ย. ๖7) 

1. การประเมินคุณธรรมและ 

ความโปรงใสในการดําเนินงาน 

ของหนวยงานภาครัฐ  
(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA)  
ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2567 

เพ่ือใหหนวยงานไดรบัทราบระดับ
คุณธรรมและความโปรงใส 
ในการดําเนินการของหนวยงาน  
และประเมินผลการบริหารจดัการ  
เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาหนวยงาน 
ใหมีประสิทธิภาพ และมีความโปรงใส
ในการปฏิบัติงาน ลดโอกาสการเกิด
ทุจริตในหนวยงานทุกรูปแบบ รวมถึง
ทําใหบุคลากรเกิดความตระหนัก 
และใหความสําคญักับการปฏิบัติ
หนาท่ีตามหลักคุณธรรมและ 
ความโปรงใสมากยิ่งข้ึน 

คณะทํางาน
กปพ. 

ระดับคะแนน
ตามผลการ
ประเมินฯ 
ประจําป

งบประมาณ 
พ.ศ. 2567 
(85 คะแนน 

ข้ึนไป) 

ระดับคณุธรรมและความโปรงใส
ในการดําเนินงานของหนวยงาน
ตามเกณฑการใหคะแนน 
การประเมินความโปรงใส 
การดําเนินงานของหนวยงานภาครัฐ 

(Integrity & Transparency 
Assessment : ITA) และ
หนวยงานมีการพัฒนาและ
ปรับปรุงการปฏิบัติงานใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน 

ไมไดใช
งบประมาณ 
ดําเนินการ 

    

2. โครงการเผยแพรแผนปฏิบัติการ
ปองกันการทุจริตและประพฤต ิ
มิชอบ ประจําปงบประมาณ  
พ.ศ. 2567  

เพ่ือใหการทุจริตถูกยับยั้งอยางเทาทัน
ดวยกลไกปองกันการทุจริต และ
ระบบบรหิารจดัการ ตามหลัก 
ธรรมาภิบาล  

คณะทํางาน
กปพ. 

เผยแพร
แผนปฏิบัติการฯ 
ผาน 2 ชองทาง
ประชาสมัพันธ 
ไดแก Website  

กปพ. และ 
ในการประชุม
คณะทํางานฯ  

บุคลากรและผูเก่ียวของมีความรู 
ความเขาใจ ไดรับความรูเก่ียวกับ
แผนปฏิบัติการฯ และทําให 
การปฏิบัติงานและขับเคลื่อน
แผนปฏิบัติการฯ เปนไปอยาง 
มีประสิทธิภาพ 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ดําเนินการ 

    



โครงการ/กจิกรรม วัตถุประสงคของโครงการ 
หนวยงานท่ี
รับผิดชอบ 

เปาหมาย 

งบประมาณ 

(บาท) 

ระยะเวลาการดําเนินงานในปงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖7 

ผลลัพธ 
เชิงปริมาณ 

ผลลัพธ 
เชิงคุณภาพ 

ไตรมาส ๑ 
(ต.ค. ๖6 -
ธ.ค. ๖6) 

ไตรมาส ๒ 
(ม.ค. ๖7 -
มี.ค. ๖7) 

ไตรมาส ๓ 
(เม.ย. ๖7 -
มิ.ย. ๖7) 

ไตรมาส ๔
(ก.ค. ๖7 -
ก.ย. ๖7) 

3. โครงการพัฒนาบุคลากร 
ในการปองกันการทุจริต และ 
สงเสริมมาตรฐานทางจริยธรรม และ
ธรรมาภิบาล 

เพ่ือสรางความรูความเขาใจแก
บุคลากรในการปฏิบัติงานใหถูกตอง
และสอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ
ในดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและ ประพฤตมิิชอบ และ
เสรมิสรางมาตรฐานทางจริยธรรม 
ตามหลักธรรมาภิบาล 

คณะทํางาน
กปพ. 

9 คน บุคลากรสามารถนําความรู 
มาปฏิบัติงานไดถูกตองและ
สอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ
ดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ 
สอดคลองตามมาตรฐานทาง
จริยธรรม และหลักธรรมาภิบาล 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ดําเนินการ 

    

4. โครงการใหความรูเก่ียวกับ 
การดําเนินชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง  

เพ่ือรวมสรางสังคมคณุธรรม 
โดยการนําหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาปรับใชในการดําเนินชีวิต
และรวมสรางสังคมใหมีพฤติกรรม 
รวมตอตานการทุจรติในวงกวาง  

คณะทํางาน
กปพ. 

9 คน บุคลากรไดนําหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาปรับใช 
ในการดําเนินชีวิตและ 
การปฏิบัติงาน 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ดําเนินการ 

    

5. โครงการใหความรูเพ่ือปองกัน
ผลประโยชนทับซอนในการปฏิบัตงิาน  
 

เพ่ือใหการทุจริตถูกยับยั้งอยางเทาทัน
ดวยกลไกปองกันการทุจริต และ
ระบบบรหิารจดัการ ตามหลัก 
ธรรมาภบิาล และสรางความรู 
ความเขาใจแกบุคลากรในการปฏิบัตงิาน
ใหถูกตอง 

คณะทํางาน
กปพ. 

9 คน บุคลากรสามารถนําความรูท่ีไดรับ
มาปฏิบัติงาน ไดถูกตองและ
สอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ
ดานการปองกันและปราบปราม
การทุจริตและประพฤตมิิชอบ 

ไมไดใช
งบประมาณ 

ดําเนินการ 

    

6. กิจกรรมประชาสัมพันธสื่อสาร
สาธารณะเชิงสรางสรรค 
ในการปองกันและปราบปราม 
การทุจริตและสงเสริมคณุธรรมและ
จริยธรรม 

เพ่ือสรางการรับรูและกระตุน 
ใหบุคลากร กปพ. มีความรู และ 
สวนรวมในการปองกันและตอตาน
การทุจริต  

คณะทํางาน
กปพ. 

9 คน บุคลากรมีความรูความเขาใจและ
สามารถปฏิบัติงานไดอยางถูกตอง
สอดคลองกับกฎหมายท่ีเก่ียวของ 
และรวมกันปองกันและตอตาน
การทุจริต  

ไมไดใช
งบประมาณ 

ดําเนินการ 

    

 
ผูประสานงาน 

ชื่อ    นางสาวปวีณา สําเร็จ    ตําแหนง    เศรษฐกรชํานาญการพิเศษ   โทร.      02 265 8050     ตอ    5309    ID Line  -  


