
 

รายงานผลการเสริมสรางมาตรฐานทางจริยธรรม ประจําป 2567 

ของกองทุนบริหารเงินกูเพ่ือการปรับโครงสรางหนี้สาธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนี้ในประเทศ  

กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 

1. การแตงตั้งคณะทํางานจริยธรรม

ประจาํกองทุนบริหารเงินกูเพ่ือการปรับ

โครงสรางหนี้สาธารณะและพัฒนา

ตลาดตราสารหนี้ในประเทศ 

ผู้จัดการกองทุนบริหารเงินกู้เพ่ือการปรับโครงสร้างหนี้สาธารณะและพัฒนาตลาด 

ตราสารหนี้ในประเทศได้แต่งตั้งคณะทำงานจริยธรรมประจำกองทุนบริหารเงินกู้เพ่ือ

การปรับโครงสร้างหนี้สาธารณะและพัฒนาตลาดตราสารหนี้ในประเทศ ตามคำสั่ง 

กปพ. ท่ี 1/2567 ลงวันท่ี 20 มีนาคม 2567 โดยมีองค์ประกอบและอำนาจหน้าท่ีตาม

คำสั่งท่ีเผยแพร่ในเว็บไซต์ของ กปพ.  

http://www.pddf.or.th/upload/about_file/file_240326142650.pdf 

2. การเผยแพรแนวปฏิบัติ Dos & 

Don’ts 

กปพ. ได้จัดทำประกาศ กปพ. ท่ี 1/2565 เรื่อง เผยแพร่แนวทางการปฏิบัติตน  

ลงวันท่ี 22 กรกฎาคม 2565 สำหรับใช้เป็นหลักเกณฑ์ในการปฏิบัติตนและรักษา 

คุณงามความดี ซ่ึงคณะกรรมการบริหาร คณะอนุกรรมการ ผู้จัดการ คณะกรรมการ 

คณะทำงาน บุคลากรและผู้ปฏิบัติงานอ่ืนท่ีเก่ียวข้อง ต้องยึดถือในการปฏิบัติงานเพ่ือ

เสริมสร้างให้มีการปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ก่อให้เกิดประโยชน์ในการรักษา

จริยธรรม โดยมีรายละเอียดเก่ียวกับการปฏิบัติท่ีควรกระทำและการปฏิบัติท่ีไม่ควร

กระทำ ซ่ึงได้มีการเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของ กปพ. 

http://www.pddf.or.th/upload/about_file/file_230202143746.pdf 

3. การจัดกิจกรรมสงเสริมจริยธรรม

หรือการฝกอบรมท่ีมีการสอดแทรก

สาระดานจริยธรรมในหลักสูตร 

กปพ. ได้จัดกิจกรรมเพ่ือสร้างความรู้ความเข้าใจแก่บุคลากรในการดำเนินการให้

ถูกต้องและสอดคล้องกับกฎหมายท่ีเก่ียวข้องในด้านคุณธรรมและจริยธรรม รวมถึง

เพ่ือปรับเปลี่ยนพฤติกรรมและกระบวนการทำงานใหส้ามารถป้องกันการทุจริต 

ได้อย่างเท่าทันและมีประสิทธิภาพ ดังนี้ 

1. การฝึกอบรมออนไลน์ (E-Learning) ผ่านภาพยนตร์สั้น 5 เรื่อง ได้แก่  

   1.1 การส่งเสริมคุณธรรมและจริยธรรมของเจ้าหน้าท่ีรัฐ 

   1.2 มาตรา 5 มาตรฐานทางจริยธรรม 

   1.3 ไม่เลือกปฏิบัติโดยไม่เป็นธรรม 

   1.4 มาตรฐานทางจริยธรรมข้อท่ี 3 ยืนหยัดในส่ิงท่ีถูกต้องชอบธรรม 
   1.5 มาตรฐานทางจริยธรรมข้อท่ี 4 ยึดถือประโยชน์ส่วนรวมเป็นท่ีต้ัง 

2. กิจกรรมประชาสัมพันธ์สื่อสารสาธารณะเชิงสร้างสรรค์ ไตรมาสละ 1 ครั้ง ได้แก่ 

   2.1 ใตรมาสท่ี 1 เผยแพร่ Infographic เรื่อง ประมวลจริยธรรม กปพ. 



กิจกรรม ผลการดําเนินงาน 

   2.2 ไตรมาสท่ี 2 เผยแพร่ Infographic เรื่อง แนวทางการปฏิบัติตน Dos and 

Don’ts 

http://www.pddf.or.th/about-media.php 

3. กิจกรรมสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy 

    3.1 การประชาสัมพันธ์ เรื่อง เจตนารมณ์นโยบาย No Gift Policy 

    3.2 การประชุมชี้แจงเพ่ือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจเก่ียวกับนโยบาย No Gift 

Policy 

    3.3 การประชุมชี้แจงแนวทางการรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตาม

นโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาท่ี 
 

 

 

ลงชื่อ.................................................ผู้รายงาน  ลงชื่อ.....................................................ผู้บังคับบัญชา 

(นางสาวสุจิตรา นำทอง)         (นายพลช หุตะเจริญ) 

        คณะทำงานและเลขานุการฯ        ประธานคณะทำงานฯ  


	   1.4 มาตรฐานทางจริยธรรมข้อที่ 3 ยืนหยัดในสิ่งที่ถูกต้องชอบธรรม

